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Train the trainer – Tipps vom Profi für Profis  

Dass mein Arbeitsschwerpunkt inzwischen in den Bereichen Diversity und Interkulturelles liegt, hat einen guten 

Grund: Seit Jahrzehnten bilde ich Lehrende auf der ganzen Welt aus- und fort. Meine Zielgruppen waren von An-

fang an multikulturell und divers – und wurden es immer mehr. Mit 25 „Alphatieren“ aus mindestens 20 Ländern 

zwei, drei oder mehr Wochen am Stück den ganzen Tag lang arbeiten, am Abend oder Wochenende noch Kultur-

Programm. Oder drei Monate lang den Nachwuchs am anderen Ende der Welt trainieren. Und nebenher als 

„Seelsorgerin“ fungieren. Das sind immer wieder gewaltige Herausforderungen. 

Ein bemerkenswertes Nebenprodukt: Die eigenen Trainingskompetenzen wachsen stetig und konsequent, Routi-

ne und Sicherheit machen sich breit. Genau diese Kompetenzen gebe ich gern an neue ebenso wie erfahrene Kol-

leg/innen aus der Erwachsenenbildung weiter. In Gruppen- oder Einzelcoachings erarbeiten und vertiefen Sie 

Themen rund um die Planung, Gestaltung und Durchführung von Aus- und Fortbildungsseminaren, Workshops 

usw. Dabei stimmen wir Themen, Inhalte und Methodentrainings auf Ihre Ansprüche und die Ihrer Lernenden ab. 

 

Mögliche Themen 

Persönlichkeit des Trainers/der Trainerin 

 Haltung und Menschenbild  

 Rollenverständnis  

 Kommunikationsmodelle  

 Kompetenzen des Trainers/der Trainerin  

 Selbstmanagement 

Steuerung der Seminardynamik 

 Phasen von Gruppenprozessen  

 Lerner/innen- und Teilnehmer/innen-Typen  

 Motivation und Lernleistung  

 Begleitung und Coaching  

 Umgang mit Störungen 

 

Trainingsvorbereitung, -durchführung und -nachbereitung 

 Konzepte des Trainingshandelns  

 Auftragsklärung und Bedarfsanalyse  

 Lernpsychologie  

 Seminarmodelle und Seminardesign  

 Inhalte, Methoden, Medien  

 Präsentationstechniken  

 Flipcharts und Seminarmaterialien gestalten* 

 Transfer, Evaluation und Feedback  

 Verhältnis zwischen Planung und Flexibilität  

 Zeitmanagement  

* Gerne fertige ich Symbole, kleine Grafiken u. Ä. für Sie an. 

 

Sie haben nicht gefunden, was Sie suchen? Schreiben Sie mir bitte eine E-Mail: ek@competencing.de 


